实验教学工作质量标准(征求意见稿)

	一级指标
	二级指标
	质   量  标  准

	实验准备
	教学材料
	有符合人才培养方案要求及课程目标的实验教学计划及实验教学大纲；有实验教材或实验指导书；有相应的实验授课计划及教学进度表；实验教案齐全、清晰、详实，具有可操作性；有规范、严格的实验室管理制度。

	
	实验试做
	实验指导教师需在新学期实验开课前在实验人员协助下预做实验，熟悉仪器设备性能、操作规范、使用要求；新开课或开新课时，授课教师必须进行实验试做，按对学生的实验要求测定数据、处理数据并写出实验报告。

	
	仪器设备
	实验仪器设备完好率达95％以上，实验材料齐备，满足实验教学求；实验指导教师对仪器设备状态清楚；有实验仪器使用记录。

	
	实验环境
	实验室清洁、卫生，布局合理；实验室通风、照明、温控等设备完好；水、电、气布置合理、规范、安全；实验室防火、防盗等基本设施齐全，安全措施好。

	实验教学
	实验预习
	实验指导教师根据实验要求布置实验预习任务，有规范的实验预习报告和批改记录。

	
	教学内容
	根据实验大纲要求和学生实际情况合理编排实验项目，编有实验项目卡；逐步提高综合性、设计性实验项目的比例，80％以上的实验课程有综合性、设计性实验；实验内容讲解、指导与学生实际操作时间分配合理；注重培养学生的独立操作能力，理论联系实际能力，观察分析和科学实验能力，着重培养学生实践创新能力。

	
	教学方法
	积极推进实验教学改革，以学生为主体，遵循启发式教学原则；注重师生沟通，教师演示与学生动手操作相结合，讲究教学互动；合理采用现代化教学手段，效果好。

	
	组织管理
	按教学计划完成教学任务，实验开出率≥90%（合格），实验开出率为100%（优秀）；实验时学生的分组方式及分组人数合理；实验管理规范、有序；维护好仪器设备；保障人身安全；做好实验数据的检查，在学生实验的原始记录上签字；坚守岗位，不脱离现场，认真观察、记录和评定学生操作情况。

	
	教学效果
	实验指导教师对实验原理、操作规程阐述清晰；示范操作熟练、规范；能严格要求学生遵守实验规则，精心使用器材，达到实验教学目标并完成预定的教学任务。学生能正确操作实验所需的各种仪器、设备与装置；能独立分析和解决实验过程中出现的问题；能正确记录并整理数据，正确分析实验结果，准确完成曲线、图表的绘制等要求；学生能按规范撰写实验报告或论文。

	实验报告
	报告要求
	实验教学完成后需布置学生撰写实验报告，实验报告格式、内容均符合要求、整体质量高，报告中有分析和讨论内容。

	
	报告批改
	教师及时批改每一份实验报告，关注报告中反映出的实验教学信息。

	实验考核
	内容方式
	有多元化的考核方式，根据不同层次（基础、综合、设计）实验有不同的考核办法。笔试与操作相结合，笔试试题具有代表性，难度适中，并有评分标准；操作考试与理论考试配套，实验项目考核内容能够检测学生的动手能力和创新能力，且应有评分标准。

	
	成绩评定
	有详细的成绩评定细则，成绩评定规范，核分准确；考核成绩登记表填写规范、准确。


